
Les salles d’escalade Grimper.ch sont à la recherche de deux  

Moniteurs.rices d’escalade 

Lieu de travail : Givisiez et Fribourg 

Ta mission  

Tu encadres et animes, avec enthousiasme et professionnalisme, nos différentes activités 
d’escalade destinées à une clientèle variée (enfants, jeunes et adultes), notamment : 

• Initiation et cours découverte 
• Cours réguliers 
• Cours scolaires 
• Anniversaires 
• Sorties et événements d’entreprise 
• Entraînements suivis 

Tu veilles à la sécurité des participants, à la qualité pédagogique des cours et à une expérience 
positive pour chaque client. 

Ton profil 

• Tu es passionné·e d’escalade et doté·e d’un excellent sens du contact 
• Tu es à l’aise avec les enfants, les adolescents et les adultes 
• Tu fais preuve de fiabilité, de flexibilité et d’un bon esprit d’équipe 
• Tu es disponible en soirée, les week-ends et ponctuellement en journée en semaine et 
habites à proximité des salles de Givisiez et Fribourg. 

Tes compétences 

• Excellentes compétences pédagogiques et relationnelles 
• Très bonnes connaissances et pratique régulière de l’escalade de voie et de bloc (niveau 
6b minimum) 

• Une formation Jeunesse+Sport (JS) Escalade sportive constitue un atout 
• Tu parles couramment le français ; bonnes connaissances de l’anglais et ou de l’allemand 
un atout 

Nous offrons 

• La possibilité de suivre la formation de l’Association Suisse des Salles d’Escalade (ASSE) 
• Un environnement de travail convivial, dynamique et passionné 
• Un contrat à durée indéterminée 
• Une rémunération horaire adaptée au profil et à l’expérience 
• Des conditions d’achat avantageuses 
• La possibilité de compléter le taux d’activité par des heures à l’accueil 

Informations pratiques 

• Entrée en fonction : pour le début des cours réguliers début septembre 2026  
• Horaires disponibles  pour les cours réguliers  (32 semaines par an):  

o mercredi 13h30 - 17h pour les cours de voies à Givisiez 
o mercredi 15h30 -19h30 et vendredis 16h45-17h45 pour les cours de blocs à Fribourg  

• Prérequis : formation ASSE – prochaine session les 15, 16 et 30, 31 juillet 2026 
• Type de contrat : horaire variable, rémunération à l’heure 

Ce poste t’ intéresse ? 
Nous nous réjouissons de recevoir ton dossier de candidature complet (CV et lettre de motivation) 
par courriel à l’adresse suivante : 

job@grimper.ch 


